
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

Perspektive: Nachfolge des QS-Verantwortlichen 

Wachsen Sie mit Ihren Aufgaben! 

Mit 50 motivierten Mitarbeitern produzieren wir anspruchsvolle Präzisionsteile und 
Präzisionsbaugruppen für die Luftfahrt und den Maschinenbau. Losgrößen zwischen 20 
und 200 Stück bringen Abwechslung in Ihren Arbeitstag und fordern ein gutes Maß an 
Eigenverantwortung und Können. 

Vigor-Feingerätebau GmbH & Co. KG ∙ Linkenboldstraße 107-109 ∙ 72461 Albstadt 
Tel. 07432 / 9071211 ∙ info@vigor.one ∙ www.vigor.one 

 

Messtechniker (w/m/d)  
 

im unbefristeten Arbeitsverhältnis! 

 Was wir suchen:  

Als Messtechniker sind Sie verantwortlich für die Qualitätssicherung und entscheiden wesentlich über das Bild, das unsere 
Kunden von uns haben. Ihre Aufgaben umfassen Maß- und Beschaffenheitsprüfungen mit modernen 3D-
Koordinatenmessmaschinen wie auch die Programmierung der Messprogramme und die Verwendung von Handmessmitteln 
sowie deren Dokumentation. 

 
Sie besitzen: 

 Ausbildung als Mechaniker oder Werkzeugmacher, gerne auch Meister, Techniker usw. 
 Zusatzqualifikation zum Messtechniker (Aukom 1/2/3 sowie Aukom Form und Lage) 
 Idealerweise bereits mit mehrjähriger Erfahrung im QS Bereich der 3D-Messtechnik 
 Erfahrung mit der Messsoftware Calypso sowie idealerweise der Bedienung von Messgeräten wie Zeiss Contura 
 Sicherer Umgang mit technischen Zeichnungen und deren Interpretation sowie mit konventionellen Messmitteln  
 Ausgeprägtes Qualitäts- und Kostenbewusstsein 
 Selbständige, systematische und zielorientierte Arbeitsweise 
 Gute Kommunikations-, Team-, und Durchsetzungsfähigkeit 
 Sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen 
 Verantwortungsbewusstsein, sorgfältige und strukturierte Arbeitsweise 
 Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 
 
Was wir bieten:      

Eine faire und gute Bezahlung, Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie einen unbefristeten Arbeitsvertrag.  
Anerkennung und Wertschätzung wird bei uns großgeschrieben. Außerdem ist es uns wichtig, unsere Mitarbeiter stetig zu 
fördern. Dies gelingt durch interne Wissensvermittlung oder externe Schulungsangebote. Durch den guten Zusammenhalt im 
Team werden Sie sich schnell bei uns wohl fühlen.  
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bei uns. Gerne auch per E-Mail an: axel.conzelmann@vigor.one 
∙ Ansprechpartner: Axel Conzelmann 

 

Zur Kontrolle und Dokumentation unserer abwechslungsreichen 
Luftfahrt- und Maschinenbauteile suchen wir Sie! 
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